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ASAMBLEA UNIVERSITARIA - SESION EXTRAORDINARIA - ACTA N° 004-2025

SESION EXTRAORDINARIA DE FECHA 26 DE JUNIO DE 2025, CONTINUADA EL 14 DE
AGOSTO DE 2025 :

En Villa El Salvador, a las 10:15 horas del 14 de agosto de 2025, se reunieron los miembros
de la Asamblea Universitaria en la sala de reuniones del rectorado para llevar a cabo la
continvidad de la sesion exiraordinaria de fecha 26 de junio de 2025, de manera
presencial. La reunién es presidida por la Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, rectora
de nuestra universidad.

Mg. Abg. Marly Karina Uribe Allauca, en su calidad de secretaria general, actué como
secretaria de actas. Procedié a verificar el quérum reglamentario y constaté la
participacion de los siguientes miembros en la presente sesion:

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Presidenta de la Asamblea Universitaria;
2. Dra. Marina Vilca Cdceres, Vicerrectora Académica;
3. Dr. Angel Fernando Navarro Raymundo, Vicerrector de Investigacion;

Decano de la Facultad de Ingenieria y Gestién
4. Dr. Julio Elvis Valero Cajahuanca;

Director de la Escuela de Posgrado
5. Dr. Mark Donny Clemente Arenas;

\ ~Docentes Representantes ante la Asamblea Universitaria

3 /] i s
3 .‘(,L) . Docentes Principales:

6. Dr. Jinmi Gregory Lezama Calvo

7. Dr. José Luis Herrera Salazar

8. Dra. Carmen Milagros Ruiz Huaman
9. Dr. Manuel Enrique Chenet Zuta

10. Dr. Orlando Adrian Ortega Gadlicio

Docentes Asociados:

11. Mg. Jorge Alberto Coripaco Huarcaya
12. Mg. Carlos Vidal Davila Ignacio
13. Mg. Teodoro Neri Diaz Leyva

Docentes Auxiliares:
14. Mg. Max Fredi Quispe Aguilar
15. Mg. Richard Flores Caceres

Representantes Estudiantiles:
16. Dennis Cristina, Rivera Alvarez
17. Jefferson Steven Clemente Quispe
18. Romina Beatriz Mendez Quispe
(18 miembros asambleistas).
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ASISTENTES:
e Econ. Hugo Yuver Aimonacid Acevedo _
Director de la Direccion General de Administraciéon (con voz y sin voto)
e Abg. José Luis Vargas Tuya
Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica
e Abg. José Luis Veldsquez Lazo
Asesor de Rectorado
e Lic. Eleott Ulises Medina Naupari
Asesor de Rectorado
e Mg. Luis Felipe Alarcén Armas
Jefe de la Oficina de Planificacién y Presupuesto
e Econ. Romina Muriel Gutiérrez Ortiz
Jefa de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion
e Ing. Victor Hugo Solorzano Vites
Jefe de la Unidad Ejecutora de Inversiones
e Lic. Dana Rocio Vasquez Bustamante
Jefa de la Unidad de Recursos Humanos
e Llic. Oscar James Camero Ramirez
Jefe de la Oficina de Comunicacién e Imagen Institucional

Acto seguido, la Secretaria General, Mg. Abg. Marly Karina Uribe Allauca, informd a la
Presidenta de la Asamblea Universitaria, Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, sobre |a
existencia del quérum reglamentario.

A conftinuacion, la Presidenta de la Asamblea Universitaria, Dra. Gladys Marcionila Cruz
Yupanqui, luego del saludo protocolar y verificado el quérum reglamentario, declard
instalada la continuacién de la sesién extraordinaria de fecha 24 de junio de 2025, en la
presente fecha, procediéndose al desarrollo de la siguiente agenda:

CAtencién a los pedidos de ampliacién de informacién vinculados a:

L/ f * Proveido N.° 0975-2025-UNTELS-R, Expediente N.° 2057, en referencia al Informe

o / N.° 221-2025-UNTELS-R-DGA-UEI, emitido por la Unidad Ejecutora de Inversiones,

IRIA S sobre la construcciéon del comedor universitario, se remitié informacién a los
correos electréonicos de los asambleistas.

* Proveido N.° 0999-2025-UNTELS-R, Expediente N.° 2073, en referencia al Oficio
N.° 627-2025-UNTELS-VRA, emitido por el Vicerrectorado Académico, cuyo
asunto es "Se remite informe de implementacién de clases en modalidad virtual
y/o semipresencial de las actividades académicas 202-1", sobre el traslado de
las actividades académicas desde la virtualidad, se remitié informacion
complementaria a los correos electronicos de los asambleistas.

* Sobre el uso de los ambientes habilitados durante el periodo de virtualidad
académica, se remitid informacidn a los correos electrénicos de los asambleistas.

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Presidenta de la Asamblea Universitaria,
manifestd que, en primer término, se procederia a la presentacion del informe relativo
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al fraslado de las actividades académicas desde la virtualidad, otorgando el uso de Ja
palabra a la Vicerrectora Académica.

Dra. Marina Vilca Cdceres, Vicerrectora Académica, tras expresar el saludo protocolar
a los miembros de la Asamblea Universitaria, solicité que el Especialista Académico de
su despacho, José Antonio Terrazos Mejia, realice una breve exposicién de los actuados,
a fin de dar inicio posteriormente a la ronda de preguntas por parte de los asambleistas.

José Antonio Terrazos Mejia, Especialista Académico del Vicerrectorado Académico,
luego de expresar el saludo protocolar alas autoridades universitarias, sefiald que, como
punto inicial a considerar, se abordard un recuento histérico del fraslado a la virtualidad
de las actividades académicas, asi como la ruta seguida para la implementacién de
dicho proceso.

dicd que el informe que serd entregado desarrolla en detalle este proceso y que el
icerrectorado Académico presenta observaciones y propuestas orientadas a mejorar
oY/ S/Aa implementacién, precisando que se trata de un informe de seguimiento. Asimismo,
\éﬂ\% aclaré que el detalle de cardcter operativo no corresponde al Vicerrectorado
Académico, sino que se encuentra a cargo de la Facultad de Ingenieria y Gestién.

Finalmente, brindd su exposicion, adjuntdndose el enlace correspondiente a la
presentacioén realizada:
https://view.genially.com/686f16c18490199b93020771/interactive-content-expo

Dra. Marina Vilca Cdceres, Vicerrectora Académica, en calidad de complemento al
informe presentado, sefald que, en el mes de mayo, el Consejo Universitario adoptd la
decisiéon de trasladar determinadas actividades académicas a la modalidad virtual, en
.atencién a la aprobacion del Plan de Contingencia derivado de la situacion del
“Pabellén E. En ese marco, se dispuso el transito a la virtualidad, y el Consejo de Facultad
; émiﬂé los informes correspondientes respecto de las asignaturas que serian desarrolladas
. “bajo dicha modalidad.

= Precis6 que el semestre académico culminé el 12 de agosto de 2025 y que, para el

~ periodo académico 2025-l, se deberdn ir levantando progresivamente las
observaciones identificadas. Asimismo, indicd que se encuentra a la espera de que la
Facultad remita la distribucién de la carga lectiva y no lectiva, a fin de determinar qué
asignaturas podrian continuar en modalidad virtual, solicitando que se proporcione
dicha informaciéon complementaria.

Dr. Julio Elvis Valero Cajahuanca, Decano de la Facultad de Ingenieria y Gestién, luego
del saludo protocolar a los miembros asambleistas, manifestd la necesidad de precisar
el origen de la decision de trasladar determinadas actividades académicas a la
virtualidad, senalando que no fue una iniciativa de la Facultad, sino que dicha medida
se adoptd como consecuencia de la declaratoria de emergencia del Pabellén E.

Indicé que, a partir de un informe técnico elaborado por el personal administrativo, en
coordinacién con la municipalidad correspondiente, se advirtid el riesgo existente en
dicha infraestructura, motivo por el cual el Consejo Universitario aprobé la evacuacion
del pabellén y, en la misma sesidn, dispuso el traslado a la virtualidad de determinadas
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Escuelas Profesionales y asignaturas, encargando a la Facultad la implementaciéon de
dicha medida, aun cuando no existié consenso pleno sobre la decision adoptada.

Preciso que la implementacion de la virtualidad se realizd en un contexto de limitaciones
institucionales, sefialando que no se contaba con la plena preparacién de los docentes
ni con las condiciones necesarias para garantizar la calidad del proceso de ensefianza
y aprendizaje. En ese sentido, reiterd que la virtualidad fue una medida excepcional,
originada exclusivamente por la situacion de emergencia del pabelldn.

Respecto al periodo académico 2025-1l, manifestd que existe coincidencia entre los
directores en que la modalidad virtual o semipresencial puede resultar viable
Unicamente cuando concurran condiciones bdsicas, tales como la capacitacién
adecuada de los docentes, la disponibilidad de medios tecnolbgicos por parte de los
estudiantes y la existencia de una infraestructura tecnolégica institucional adecuada.
Senald que, ala fecha, no se puede asegurar que la totalidad de los docentes cuente
con la capacitacion hecesaria en metodologias y diddctica virtual, ni que todos los
studiantes dispongan de los recursos tecnoldgicos requeridos. Asimismo, indicd que la
niversidad aun no cuenta con una plataforma virtual institucional implementada,
encontrdndose en proyecto la adquisicion del sistema Moodle.

En fal sentfido, dejé constancia de que, si bien para el periodo 2025l se evalia la
propuesta de trasladar algunas asignaturas a la virtualidad, dicha decisién implica
riesgos respecto a la calidad del servicio educativo, debido a las debilidades
identificadas en los factores sefialados. Afladié que resulta indispensable fortalecer la
capacitacién docente, garantizar minimamente la conectividad de los estudiantes y
contar con una infraestructura tecnoldgica que soporte adecuadamente este tipo de
ensenanza.

/‘,'J» ‘Finalmente, informé que, en comparacion con el periodo 2025, para el semestre en
/ e ;;;'urso se dispone de seis (6) aulas menos, lo que ha reducido el niUmero de ambientes
O, P .~/ disponibles a veintidés (22) aulas, situacion que ha dificultado la elaboracién de las
-..cargas lectivas por parte de los directores. Precisdé que dicho proceso continda en
evaluacion y que, tras las reuniones sostenidas con los directores, se prevé la proxima
aprobacion de las asignaturas correspondientes en el Consejo de Facultad, reiterando
que las decisiones adoptadas responden a la restriccion de infraestructura existente,
con lo cual dio por concluida su intervencién.

Dr. Jinmi Gregory Lezama Calvo, docente asambleista, luego del saludo protocolar alos
miembros de la Asamblea Universitaria, sefald que el punto respecto del cual se ha
solicitado informacion resulta fundamental, en tanto permitird conocer cémo la
universidad viene conduciendo y planificando sus actividades académicas vy
administrativas. Indicé que la institucidon enfrenta un problema grave y ampliamente
conocido relacionado con el Pabelldn, situacion que ha obligado a adoptar medidas
inmediatas, entre ellas, el traslado de algunas asignaturas a la modalidad virtual ante la
carencia de ambientes fisicos.

Asimismo, enfatizd la necesidad de conocer la planificacion institucional a partir del
presente semestre, considerando que esta problemdatica no es coyuntural y podria
prolongarse en los semestres 2025-11, 2026-1 y 2026-1l. Sefalé que la virtualidad total no
necesariamente constituye la solucidn mdas adecuada, dadas las deficiencias que
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presenta, por lo que resulta indispensable contar con una planificacién integral. En ese
senfido, consultd si existe una planificacidon definida, si hay responsables designados
para su ejecucion y si se ha elaborado un primer informe que permita a los miembros de
la Asamblea sugerir, supervisar o fiscalizar las acciones adoptadas.

Mg. Richard Flores Cdceres, docente asambleista, luego del saludo protocolar,
manifestd que, como integrante de la Comisién de Fiscalizacién, dicho tema también
forma parte de la agenda de trabajo de la comisidn. Sefald que el Pabellén en cuestion
fue construido hace trece anos con la finalidad de albergar aulas y laboratorios; sin
embargo, hasta la fecha ha sido destinado principalmente a actividades
administrativas, sin un uso éptimo de su infraestructura.

Asimismo, solicité informacion sobre el informe técnico correspondiente, las alternativas
de solucién que se vienen evaluando y la proyeccién a mediano y largo plazo respecto
a dicho edificio. Expresd su preocupacion por la imagen institucional, seialando que el
Pabelldn es percibido por algunos estudiantes como un “elefante blanco”, situacién que

fecta negativamente a la universidad al encontrarse en el frontis del campus. Aiadid
que, considerando la posible creacion de nuevas carreras profesionales, resulta
indispensable conocer dénde se albergardn, dado que actualmente no se cuenta con
suficientes espacios fisicos. Finalmente, solicité se informe sobre las estrategias de corto
y mediano plazo vinculadas a la virtualidad, inquietud compartida por la Comisién de
Fiscalizacion.

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Presidenta de la Asamblea Universitaria,

manifestd que, a solicitud de la Vicerrectora Académica, brindaria una aclaracion

preliminar. Indicé que posteriormente la Direccidén General de Administracion informaria

sobre las acciones adoptadas respecto a los espacios fisicos, asi como sobre la

. planificacién y el futuro del edificio. Asimismo, precisé que la Unidad Ejecutora de

“o Inversiones brindaria los informes correspondientes sobre las acciones que-se_vienen
‘.desarrollando. o

//Dra. Marina Vilca Cdceres, Vicerrectora Académica, al intervenir sobre el punto, informé
que el pase a la virtualidad fue solicitado por el Vicerrectorado Académico en la sesidn
ordinaria del Consejo Universitario de fecha 21 de mayo de 2025, una vez aprobado el
Plan de Contingencia. Precisé que dicha solicitud respondié a la necesidad de
garantizar la integridad fisica de docentes, estudiantes y personal administrativo,
tratdndose de una decisién adoptada en el marco de una situaciéon de emergencia.
Reconocio que la universidad no cuenta con todas las condiciones bdsicas necesarias;
sin embargo, sefiald que la proteccidn de la infegridad del talento humano constituye
una prioridad institucional.

Asimismo, indicd que, conforme al Plan de Contingencia, el Grupo Comando es
presidido por el Director General de Administracion, y que desde el Vicerrectorado
Académico se solicité la liberaciéon de los espacios académicos. Senald que se informd
que dicha medida seria Unicamente para el semestre 2025-, esperando que para el
semestre 2025-1 los ambientes académicos se encuentren completamente liberados.
Agregdé que actualmente diversos despachos, como el del Vicerrectorado de
Investigacion, el Vicerrectorado Académico, las Decanaturas y las Escuelas
Profesionales, vienen utilizando espacios destinados al proceso de ensefanza vy
aprendizaje, lo cual pone en riesgo las condiciones bdsicas de calidad. Precisé que la
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Direccién General de Administracion ha manifestado que procederd a la liberacién de
los ambientes, encontrdndose a la espera de su ejecucidn antes del inicio del semestre
académico, conforme a lo informado por dicha dependencia.

Finalmente, la Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Presidenta de la Asamblea
Universitaria, otorgd el uso de la palabra al Director General de Administracion, a fin de
que informe sobre las acciones adoptadas en relacién con los espacios fisicos.

Econ. Hugo Yuver Almonacid Acevedo, Director General de Administracién, luego del
saludo protocolar, sefald que la administracion conoce plenamente la realidad que
atfraviesa la universidad respecto al Pabelldn E. Indicd que tanto el informe emitido por
la Municipalidad de Villa El Salvador como el estudio estructural elaborado por la
consultoria especializada determinan la necesidad inmediata de evacuar dicho
pabelién. En ese marco, se adoptaron las decisiones correspondientes, sustentadas
ademds en el Acuerdo de Consejo Universitario N.° 067-2025-UNTELS, de fecha 22 de
mayo de 2025, mediante el cual se aprobd el Plan de Contingencia y Conftinvidad
Operativa para atender la emergencia del Pabellédn E, garantizando la continvidad
operativa de la universidad. Precisé que, en virtud de dicho acuerdo, se le encargd la
presidencia del Grupo Comando para la atencidon de esta situacion.

En ese contexto, informd que se dispuso la evacuacién total del personal que laboraba
en el Pabellén E, comprendiendo a ciento treinta y ocho (138) trabajadores, asi como
el desalojo de mds de cuarenta y cuatro (44) oficinas ubicadas entre el primer y tercer
piso, las cuales se encontraban en situacion critica. Frente a ello, se realizaron sesiones
permanentes de frabajo para adoptar medidas inmediatas, reasignando espacios
como aulas, pabellones restringidos, el auditorio, asi como aulas y laboratorios, a fin de
reubicar al personal administrativo.

. Asimismo, informé que se encuentra en proceso el alquiler de un local alterno, cuya
‘ “buena pro estd prevista para el 19 de agosto, consistente en un inmueble de cuatro
(/ ; “:‘pisos ubicado en la avenida Revolucién, colindante con la Notaria Caceres. Precisd que

/- . =/ndicho proceso corresponde a un contrato de alquiler por el monto de S/ 337 635.00, por
| .. el periodo de un afo, destinado a albergar oficinas administrativas que no tienen
.=~ inferaccién directa con los estudiantes, constituyendo esta la accién inmediata frente
a la emergencia del Pabelldn E. Sefald que el proceso ha cumplido con todas las
etapas correspondientes y que la informacidn es publica a fravés del sistema del OSCE.

Como segunda accién, informd que se ha remitido solicitud al Ministerio de Educacion,
manteniéndose una comunicacién constante, a fin de reorientar el presupuesto
programado hasta diciembre hacia gastos corrientes y operativos. Precisé que se ha
solicitado la devolucién del monto de S/ 2 328 107.00, recursos que vienen siendo
destinados a la adquisicion de materiales para divisiones y acondicionamiento de
ambientes.

Respecto a la inversion, sefald que se elaborard un nuevo perfil y un nuevo estudio
técnico, lo cual requerird una inversiéon adicional, encontrdndose actualmente en dicha
etapa. Afladié que personal de la Municipalidad, Defensa Civil y otras entidades vienen
realizando visitas constantes para verificar la situacién critica del Pabellén E. Informd que
también han tomado conocimiento de esta problemdatica representantes del Ministerio,
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la Municipalidad y un congresista de la Republica. Finalmente, indicé que ese es el
estado situacional actual y manifestd su disposicidon para absolver consultas adicionales.

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Presidenta de la Asamblea Universitaria,
agradecio el informe brindado por el Director General de Administracion y comunicé a
los miembros asambleistas que, segun confirmacion recibida el dia anterior, el Ministerio
de Educacién aprobd el monto solicitado, el cual serd transferido al Ministerio de
Economia y Finanzas para la asignaciéon del presupuesto de S/ 2 328 107.00. Precisd que
dichos recursos permitirdn la habilitacion del Pabelldn Delta, el Pabelldn A, la Sala de
Docentes, asi como el financiamiento de alquileres, y contribuirdn a culminar el
acondicionamiento del Pabelldn F. Senald que solo resta culminar los trdmites
administrativos correspondientes.

simismo, informdé que el mismo dia se sostuvo sesidn con PRONABI, habiéndose
olicitado, en primera instancia, la custodia y posteriormente la cesién en uso de un
mueble de cuatro pisos ubicado en Valle Hermoso, distrito de Santiago de Surco, asi

De igual modo, informé que el Plan Director se encuentra en proceso de reformulacidon
y que aun resta la realizacidon de dos estudios adicionales para la toma de decisiones.
Seguidamente, invitd al Ing. Victor Hugo Solérzano Vites, Jefe de la Unidad Ejecutora de
Inversiones, a brindar el informe solicitado.

Ing. Victor Hugo Solérzano Vites, Jefe de la Unidad Ejecutora de Inversiones, luego del
saludo protocolar, informd que actualmente se viene desarrollando el estudio de suelos,
o sefalando que el edificio presenta corrosién en el acero de refuerzo. Precisé que, en
ofuncién de los resultados técnicos, se determinard si corresponde la demolicion o la
‘reparacién de la infraestructura. ARadid que, tras el Ultimo sismo registrado, se han
evidenciado aberturas en la zona del techo y un incremento de las fisuras estructurales.
Indicé que la propia Municipalidad ha corroborado que, de manera preliminar, el
edificio podria requerir demolicion total. Sefald que se viene coordinando la
elaboracion de los estudios técnicos necesarios a fin de sustentar adecuadamente la
solicitud de financiamiento para la reconstruccion, evitando futuros inconvenientes.

Mg. Carlos Vidal Davila Ignacio, docente asambleista, con la venia de la Presidenta de
la Asamblea Universitaria, hizo uso de la palabra y consulté respecto a las acciones que
adoptard la universidad frente a la empresa responsable de la construccién del edificio,
considerando que las edificaciones cuentan con responsabilidades técnicas, y solicitd
se precise qué medidas se tomardn para resarcir el dafo ocasionado.

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Presidenta de la Asamblea Universitaria, ante la
interrogante formulada, solicitd la intervencidon del Asesor de Rectorado, Abg. José Luis
Veldsquez Lazo, y del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, Abg. José Luis Vargas Tuya,
otorgdndoles el uso de la palabra.

Abg. José Luis Veldsquez Lazo, Asesor de Rectorado, luego del saludo protocolar, indicod
que mediante el Oficio N.° 043, de fecha 8 de mayo de 2025, la Municipalidad de Villa
El Salvador remitic el Informe Técnico N.° 005-2025, cuyas conclusiones vy
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recomendaciones fueron oportunamente sustentadas. Sefald que el derecho ala salud
y a la vida prevalece sobre cualquier ofro derecho, tratdndose de una situaciéon de
urgencia que fue expuesta ante el Consejo Universitario, disponiéndose la
desocupacion inmediata del Pabelldn E. Indicd que dicha decision fue acertada, dado
que posteriormente se registrd un sismo de considerable magnitud que evidencié el
riesgo para la integridad de las personas.

Respecto a la determinacion de responsabilidades, precisdé que, una vez concluidos los
informes técnicos correspondientes, se establecerd si la empresa ejecutora incurrié en
negligencias durante la construccion. En funcidn de ello, se iniciardn los procedimientos
administrativos, civiles o penales que correspondan, incluyendo eventuales procesos de
indemnizacion o denuncias. Sefald que, a la fecha, no es posible adoptar una decisidon
definitiva, toda vez que se requiere contar con la informacion técnica concluyente. No
obstante, destacd que la situacidn ya viene generando perjuicios tanto al servicio
educativo como a la economia institucional, dado que se han destinado recursos no
revistos inicialmente. Concluyd su intervenciéon sefialando que ese es el estado actual

agradecio la intervencidn del Asesor de Rectorado y otorgd nuevamente el uso de la
palabra al Director General de Administracién.

Econ. Hugo Yuver Almonacid Acevedo, Director de la Direcciéon General de
Administracién, con la venia de la Presidenta de la Asamblea Universitaria, realizd su
intervencion a fin de aclarar los hechos relacionados con la respuesta emitida por la
Municipalidad. Senald que, a solicitud del Vicerrectorado Académico y de la Direccidn
General de Administracion, se remitid la documentacién correspondiente, como
resultado de lo cual personal municipal realizé la verificacién in situ y emitid el informe
que dispone la evacuacioén del Pabelldn E. Precisd que todos los pabellones construidos

'_;.,.o partir del afo 2007 no se enconfraban liquidados a la fecha, motivo por el cual
~actualmente se viene ejecutando el proceso de liquidacién de obras. Indicd que dicho

proceso conlleva una alta responsabilidad instifucional, toda vez que, una vez
concluido, las responsabilidades administrativas, civiles o penales que correspondan
recaerdn necesariamente respecto al Pabelldn E, constituyendo ello una tarea
fundamental de la gestion actual.

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Presidenta de la Asamblea Universitariq,
agradecié la intervencion del Director General de Administracion e invocd la
participacion del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, Abg. José Luis Vargas Tuya.

Abg. José Luis Vargas Tuya, Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, tras el saludo
protocolar a los miembros asambleistas, sefiald que, desde la perspectiva de dicha
oficina, las acciones de prevencion adoptadas se encuentran plenamente justificadas.
Precisé que las medidas de reubicacién, tanto inmediatas como mediatas, se
encuentran comprendidas dentro del Plan de Contingencia aprobado.

Indicd que la situacién evidencia un incumplimiento de naturaleza contractual, en el
cual, como consecuencia del incumplimiento de obligaciones, se han puesto de
manifiesto vicios ocultos no previstos, los cuales, por su naturaleza, generan
responsabilidad. Senald que la normativa vigente establece diversos mecanismos
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legales que permiten a la entidad resarcirse por los danos ocasionados. No obstante,
precisé que, dada la complejidad del caso, no se trata de una sola entidad ejecutora
del proyecto del Pabelldn E, sino de varias, que intervinieron en distintos periodos.

En ese sentido, manifestd que, para sustentar las acciones de naturaleza civil que
correspondan frente a las presuntas negligencias, resulta indispensable contar con
pruebas técnicas concluyentes, toda vez que en un proceso judicial no basta la sola
afirmaciéon de los hechos, sino que estos deben acreditarse con medios probatorios
idéneos. Por ello, indico que la Oficina de Asesoria Juridica se encuentra a la espera de
la culminacién de la evaluacion estructural y del estudio de suelos correspondientes, a
fin de contar con la documentacién técnica que permita iniciar las acciones legales
pertinentes.

Dr. Manuel Enrique Chenet Zuta, docente asambleista, luego del saludo protocolar, hizo
Z\so de la palabra y manifestd, en primer término, una recomendacién dirigida a las
mautoridades universitarias, senalando que, al haber sido elegidas bajo el régimen de
5 dedicacioén exclusiva, resulta importante que se adopten las medidas necesarias para
evitar situaciones como las ocurridas el semestre anterior, cuando, por una semana, no
se contd con autoridades visibles, generando incertidumbre entre los estudiantes
respecto a la continuidad de las actividades académicas. Indicd que su intervencion
constituia una recomendacién preventiva para el proximo semestre.

Asimismo, formuld una consulta concreta, preguntando si la Oficina de Control Interno
(OCI) ha emitido algun informe, en el pasado o recientemente, respecto al caso del
Pabelldn E.

“\Abg. José Luis Veldsquez Lazo, Asesor de Rectorado, por intermedio de la Presidenta de
| “la Asamblea Universitaria, intervino agradeciendo la recomendacion formulada por el
~/Dr. Chenet, precisando que la situacién se origind a partir de una contingencia
detectada cuando se identificaron fisuras en las oficinas del Vicerrectorado
Académico, las cuales se incrementaban progresivamente, motivo por el cual se solicitd
la inspeccidn correspondiente, tratdndose de un hecho que no habia sido advertido
previamente.

Respecto ala consulta formulada, indicd que, por parte de la Oficina de Control Interno,
Unicamente se cuenta con observaciones recurrentes vinculadas a auditorias externas
de cardcter financiero y econdmico. Precisd que, desde los afios 2019 y 2020, se venia
recomendando la liquidacion de obras pendientes, las cuales ascendian en
determinados periodos a dieciséis (16) y en otros a dieciocho (18). Senald que, al solicitar
informacién a la Oficina de Contabilidad, no se contaba con datos sobre el avance
fisico de dichas obras.

Indicd que se requirid informacién a las entidades ejecutoras, entre ellas la Universidad
Nacional de Ingenieria (UNI); sin embargo, no se contaba con la documentacion
completa necesaria para proceder con la liquidacion, lo que obligé a contratar
servicios para rehacer y rearmar los expedientes técnicos, proceso que demandd un
tiempo considerable. Informd que, a la fecha, ya se han liquidado dos obras y que se
ha determinado un total de dieciocho (18) obras pendientes de liquidacion. Precisd
que, conforme al Codigo Civil, el cdmputo del plazo para solicitar indemnizacién es de
diez (10) anos a partir de la liquidacion de la obrg; sin embargo, al no haberse liquidado
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aun el Pabellon E, formal y legalmente dichas construcciones todavia no han sido
entregadas a la universidad. Concluyd sefalando que no se cuenta con informes

‘especificos sobre la calidad o condiciones fisicas del pabelldn, sino Unicamente con

informacion relacionada a los procesos de liquidacion.

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Presidenta de la Asamblea Universitaria, senald
que el fema de los pasivos institucionales es de gran magnitud. Indicd que se venian
realizando estudios para el uso del cuarto piso del edificio, toda vez que los planos
originales contemplaban solo hasta el tercer piso; sin embargo, en el aio 2013, durante
la gestion de la Comision Organizadora de ese periodo, se dispuso el reforzamiento
estructural y la construccién del cuarto piso. Precisé que, en el afo 2024, comenzaron a
evidenciarse fisuras, lo que motivo la realizaciéon de nuevos estudios, particularmente de
cardcter estructural, a fin de determinar las causas del deterioro, derivdndose de ello las
visitas e intervenciones de la Municipalidad. Afadié que situaciones similares se han
etectado recientemente en el Pabelldn Delta, frente a lo cual se vienen adoptando
cciones en diversos dmbitos.

inalmente, informd que se cuenta con ofro informe referido al avance del proceso de
implementaciéon de nuevas facultades y a la designacion de decanos encargados.

Dra. Marina Vilca Cdceres, Vicerrectora Académica, realizé una aclaracion respecto a
lo manifestado por el Dr. Chenet, precisando que la universidad no ha estado
abandonada en ningdn momento. Indicé que las autoridades realizaron vigjes en
representacion institucional y que, en dichos periodos, existieron autoridades
encargadas que asumieron la conduccién administrativa y académica, por lo que
solicitd cautela en las afiimaciones vertidas. Asimismo, precisé que los procesos de
mudanza y reubicacion corresponden al dmbito operativo y son ejecutados por la

.o Direccién General de Administracién, a través de la Oficina de Servicios Generales.

Finalmente, por su intermedio, solicité a la Presidenta de la Asamblea Universitaria
~autorizar la infervencién breve del especialista de su despacho, José Antonio Terrazos

Mejia.

José Antonio Terrazos Mejia, Especialista Académico del Vicerrectorado Académico,
sefalé que, para la presentacidon del tema referido a las nuevas facultades, resulta
necesario efectuar el registro de la modificaciéon de la oferta académica, proceso que
se sustenta en lo dispuesto por el Estatuto Universitario. Precisdé que, en una de sus
disposiciones fransitorias, el Estatuto regula la implementacion de los disefios curriculares,
asi como el proceso correspondiente, y que, en ofros de sus articulos, se contempla
expresamente la creaciéon de facultades y carreras profesionales.

Indicd que, en el seno del Consejo Universitario, se solicité al Vicerrectorado Académico
el cumplimiento del Plan de Implementacion, el cual abarcd, entre otros aspectos, la
implementacién de las facultades previstas en el Estatuto. Asimismo, sefald que
mediante Resolucién Rectoral N.° 454-2024-UNTELS se designd a los decanos
encargados, quienes asumirian la implementacion de las facultades creadas
estatutariamente. Afadié que, con el soporte del Area de Calidad, se verificé que se
contara con todos los componentes necesarios para el registro de la modificacion de
la oferta académica.
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Precisé que, a fravés de los Informes Nros. 017, 018, 019 y 020, la Oficina de Calidad dio
cuenta de la recopilacion y consolidacion de la informaciéon y expedientes necesarios
para fa presentacion . del referido registro. En ese contexto,..el Vicerrectorado
Académico emitid opinidon favorable a los informes elaborados por dicha oficina,
encargdndose posteriormente a esta Ultima la realizacion de las coordinaciones con la
SUNEDU.

Senald que, ante la falta de respuesta por parte de la SUNEDU, el Vicerrectorado
Académico solicitd una reunidon con dicha entidad a fin de aclarar los puntos
observados, la cual se llevd a cabo el 25 de junio de 2025, con la participacion de
personal de la universidad. Indicd que, en dicha reunién, la SUNEDU precisé que el
Estatuto Universitario, al contemplar expresamente la creacion de las nuevas facultades,
cumple la funcidn de documento normativo que formaliza su registro, no siendo
ecesario, en consecuencia, un documento adicional. En atencidn a ello, se dispuso,
or intermedio de la Secretaria General, el inicio del proceso de registro
orrespondiente.

Informdé que, a la fecha, se han presentado tres solicitudes de registro de facultades,
cada una con las escuelas profesionales que les corresponderian. Senald que la
Secretaria General dio cuenta, con fecha 10 de julio de 2025, del envio de dicha
informacién a la SUNEDU. Anadié que, posteriormente, el Vicerrectorado Académico
advirtié la necesidad de atender lo dispuesto en la tercera disposicidn transitoria del
Estatuto, referida a la Facultad de Ingenieria y Gestion, motivo por el cual se solicitd
informacion a la Oficina de Calidad sobre el procedimiento a seguir para completar
dicho extremo.

- Finalmente, informé que, hasta el dia anterior, se realizé el seguimiento del framite a
'través de la plataforma de la SUNEDU, verificGndose que el registro fue recibido el 7 de
julio de 2025 y que se encuentra en estado de evaluacion por la Unidad de Verificacion

del Servicio de Educacion Superior, la cual, conforme a la directiva vigente, cuenta con
un plazo de freinta (30) dias hdabiles para emitir pronunciamiento. Indicé que el
Vicerrectorado Académico ha solicitado una nueva reunién con la SUNEDU, a fin de
esclarecerlos procesos que se vienen siguiendo, siendo ese el estado actual del tramite.

Dr. Julio Elvis Valero Cajahuanca, Decano de la Facultad de Ingenieria y Gestidn,
manifestd la importancia de que la nueva Asamblea Universitaria conozca el proceso
expuesto por el Vicerrectorado Académico. Senald que la comunidad universitaria
aspira al crecimiento institucional y a la ampliacion de la oferta académica; no
obstante, precisd que se han realizado diversas consultas a la SUNEDU y que, con el
debido respeto, dicha entidad no se encuentra por encima de la Ley Universitaria,
norma de rango superior.

Indicd que el articulo 59, numeral 4, de la Ley Universitaria establece atribuciones
especificas del Consejo Universitario, procediendo a efectuar una breve lectura del
referido articulo. Senald que solicité a la Secretaria General informacién sobre la
existencia de un acuerdo del Consejo Universitario respecto a las modificaciones
planteadas, precisando que, en Consejo Universitario, no se habria adoptado un
acuerdo especifico para tales modificaciones, conforme lo exige la Ley Universitaria.
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Reiterd que existe consenso respecto a la necesidad de ampliar la oferta académica,
fanfo en pregrado como en posgrado; sin embargo, advirtidé que se debe actuar con
cautela, toda vez que la creaciéon de programas académicos se encuentra sujeta a los
requisitos del licenciamiento y al cumplimiento de las condiciones bdsicas de calidad,
lo cual exige la formulacidén de proyectos curriculares académicos debidamente
sustentados.

Dr. Manuel Enrique Chenet Zuta, docente asambleista, manifestd que ha sido el
encargado de tratar el tema, en tanto la solicitud fue formulada por los miembros de la
Asamblea Universitaria. Sefalé que se frata de un asunto que atafe directamente a
dicho dérgano colegiado, conforme a lo establecido en el Estatuto Universitario,
especificamente en su articulo 13. Indicd que ninguno de los miembros desea verse
involucrado en procesos administrativos o de investigacion derivados de eventuales
regularidades, por lo que expresd su preocupacion en relacidn con cuatro aspectos
ndamentales.

contar, en ese momento, con el documento y/o resolucién mediante el cual el Consejo
Universitario habria presentado la propuesta a la Asamblea Universitaria. En segundo
lugar, manifestd que la creacién de una escuela profesional exige la elaboracion de un
estudio técnico de mercado, solicitando que dicho estudio sea puesto en conocimiento
de la Asamblea. En tercer lugar, solicité se precise el fundamento legal que sustenta la
figura del decano encargado, sehalando que, para que exista una encargatura, debe
existir previamente un fitular, lo cual no se configuraria en el caso de facultades aiun no
_ . implementadas.

Indico que, a su criterio, lo procedente habria sido la conformacién de un comité de

[p /“implementacion y, posteriormente, la eleccién de los decanos, sefalando que el orden
[ . sseguido resulta atipico y que debid existir un informe legal que sustente la figura

~ " adoptada. Asimismo, manifestd su preocupacion respecto a la referencia a un monto
de S/ 110 000,00 destinado a la formulaciéon de disefos curriculares de pregrado, siendo
el Vicerrectorado Académico el drea usuaria, solicitando informacion detallada al
respecto.

Finalmente, precisé que, en caso la Asamblea Universitaria tome conocimiento de
sifuaciones irregulares y no actue, ello podria interpretarse como una omisidén grave. En
ese sentido, solicitd de manera expresa:

1. La aclaracion respecto al articulo 59, numeral 4, de la Ley Universitaria.

2. La presentacion del estudio técnico de mercado de las escuelas profesionales.

3. Elsustento legal de la designacion de decanos encargados.

4. La informacién detallada sobre la licitacion para la formulacién de disefios
curriculares.

Concluy6 senalando que esas eran sus intervenciones por el momento.

Dr. José Luis Herrera Salazar, docente asambleista, formuld consultas y observaciones
respecto a la planificacion de ambientes académicos ante la eventual creacién de
nuevas facultades, solicitando se precise si dicha previsidon se encuentra contemplada
en el plan presentado por el drea administrativa. Asimismo, expresd su preocupacion
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sobre la figura del decano encargado, senalando que esta se aplica cuando existe un
decano previamente elegido. Del mismo modo, manifestd la necesidad de contar con
estudios de mercado actualizados para la creacidén de nuevas carreras profesionales,
sugiriendo que aquellas cuya demanda no se encuentre debidamente sustentada se
manfengan en evaluacion hasta contar con la informacién correspondiente.

Mg. Carlos Vidal Ddvila Ignacio, docente asambleista, consultd sobre la situacién de la
Facultad de Sistemas dentro de la solicitud presentada ante la SUNEDU.

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Presidenta de la Asamblea Universitaria, precisd
que, conforme a las disposiciones complementarias del Estatuto Universitario, una vez
creadas las nuevas facultades, la Facultad de Ingenieria y Gestion pasa a denominarse
Facultad de Ingenieria de Sistemas.

A continuacién, la Presidenta de la Asamblea Universitaria invité a parficipar a la
ecretaria General, a fin de que informe respecto al acuerdo adoptado en la sesidon
nterior.

Mg. Abg. Marly Karina Uribe Allauca, Secretaria General, informé que, en la sesidn
anfterior, se aprobaron modificaciones vinculadas al Vicerrectorado de Investigacion y
al cambio de denominacion de una facultad, las cuales dieron lugar a la emisién de
dos Resoluciones de Asamblea Universitaria, debidamente publicadas en el Diario
Oficial El Peruano, cuyo contenido es de conocimiento de la SUNEDU.

Dra. Marina Vilca Cdceres, Vicerrectora Académica, seialdé que la designacion de los
decanos encargados se sustenta en lo dispuesto en el articulo 77 del Estatuto
Universitario, asicomo en lo establecido en la Directiva N.° 008-2025-SUNEDU, que regula

los criterios para la modificacion de la oferta académica.

Precisd que, conforme a lo indicado por la SUNEDU, las universidades deben cumplir con
su Estatuto debidamente aprobado, en el marco de la Ley N.° 31520, Ley de

~ Recuperacién de la Autonomia Universitaria, razén por la cual se procedié a realizar el

registro de la modificacién de la oferta académica, en estricto cumplimiento del marco
normativo institucional aprobado por la Asamblea Universitaria.

Finalmente, sefald que cualquier novedad sobre el estado del frdmite serd informada
oportunamente vy solicité la participacion de la Jefa de la Oficina de Calidad, a fin de
que brinde mayores precisiones sobre el proceso seguido.

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Presidenta de la Asamblea Universitaria, invitd a
parficipar a la Jefa de la Oficina de Calidad, a fin de que informe sobre el tramite
realizado ante la SUNEDU.

Mg. Lisseth Mirella Vicente Pena, Jefa de la Oficina de Calidad, fras el saludo protocolar,
informd que el procedimiento seguido ante la SUNEDU se realizd conforme a lo
establecido en la Directiva N.° 008-2025-SUNEDU, la cual regula los requisitos para la
modificacion de la oferta académica. Precisd que el expediente fue debidamente
conformado, contando con el informe legal correspondiente, y que se efectud la
consulta previa a la SUNEDU respecto a la resolucion aplicable. Indicd que, al ser el
Estatuto Universitario el documento normativo que formaliza la creacidén de las
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facultades, sobre dicha base se consolidd el expediente, el cual fue remitido a la
SUNEDU a través de la Secretaria General. Asimismo, senald que el frdmite se encuentra
dentro del plazo de evaluacion y que, durante este periodo, corresponde al
Vicerrectorado Académico y a las dreas competentes realizar las coordinaciones
pertinentes.

Dr. José Luis Herrera Salazar, docente asambleista, formulé una consulta respecto a la
oportunidad de haber solicitado previamente a la SUNEDU un pronunciamiento sobre la
viabilidad de las nuevas facultades antes de suincorporacion en el Estatuto Universitario,
senalando la posibilidad de que alguna de ellas no sea aprobada. Anadié que, a su
criterio, el Estatuto deberia mantener un cardcter mdas general, a fin de otorgar mayor
flexibilidad a la universidad, y recomendd realizar un andlisis previo de la situacion actual
institucional antes de continuar con la implementacién de nuevas facultades.

ra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Presidenta de la Asamblea Universitaria,
anifestd que, de acuerdo con lo sefialado porla SUNEDU, corresponde a la universidad
cumplir con lo establecido en su Estatuto Universitario, en el marco del principio de
autonomia universitaria.

Dr. Manuel Enrique Chenet Zuta, docente asambleista, con la venia de la Presidencia,
sefalé que existe una jerarquia normativa, precisando que la Ley Universitaria se
encuentra por encima del Estatuto. En ese sentido, solicitd que se presente para revision
el documento mediante el cual el Consejo Universitario habria propuesto a la Asamblea
Universitaria la creacién de las unidades académicas, conforme a lo dispuesto en el
articulo 59.4 de la Ley Universitaria, indicando que cualquier pronunciamiento de la
SUNEDU resulta posterior al cumplimiento del marco legal correspondiente.

~1Mg. Richard Flores Cdceres, docente asambleista, manifestd que en sesiones anteriores

~lya habia expresado el desacuerdo de la carrera de Ingenieria Mecdnica respecto a su
fusion con Electrénica y Telecomunicaciones, precisando que el 25 de septiembre de
2024 se sostuvo una reunidon en la que se elaboré un memorial de reconsideracién sobre
la fusion de la Facultad de Mecdnica y Electréonica. Asimismo, seiald que, a su criterio,
el inicio del proceso no habria seguido el procedimiento correspondiente, toda vez que
los docentes tomaron conocimiento de la fusidn y de la creacion de nuevas carreras sin
haber sido informados previamente ni convocados a reuniones de cardcter preliminar
para emitir opinion. Finalmente, solicitd que se reconsidere la estructura de las carreras,
a fin de que se adecuen a lo establecido por la normativa vigente.

Dr. Mark Donny Clemente Arenas, Director de la Escuela de Posgrado, sefald que resulta
saludable contar con un espacio para comentar y debatir el tema del Estatuto
Universitario aprobado el ano anterior, exhortando a ser cuidadosos en la forma de
expresar los planteamientos. Precisé que no se han fusionado carreras ni facultades, sino
que se han agrupado carreras dentro de una misma facultad, aclaracién que realiza a
nivel argumentativo. Asimismo, indicé que la Ley Universitaria no prevé expresamente el
transito de universidades en Comisién Organizadora hacia un régimen de autonomia, al
no existir un articulo especifico que regule dicha tfransicion.

Agregd que, durante la elaboracién del Estatuto, se establecid un marco legal
orientado a la mejora institucional, manifestando que la creacién de nuevas facultades
constfituye una necesidad urgente. Senfald que diversos problemas académicos, como
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los tiempos prolongados para la elaboracion de tesis, la obtencidn del grado de
bachiller y la baja cantidad de graduados por esta modalidad, podrian ser atendidos
con una mayor especializacion mediante la implementacion de mas facultades.

En relacién con la creacién de nuevas carreras, indicd que en la asamblea anterior no
existio unanimidad, situacion que también podria repetirse en la actual; sin embargo,
resaltd la necesidad de avanzar en consensos institucionales. Manifestd que las carreras
actuales requieren actuadlizacion y que es necesario ofrecer nuevas alternativas
académicas en beneficio de los estudiantes. Precisé que, al momento de definirse las
carreras incorporadas en el Estatuto, se contd con un estudio de demanda, el cual, si
bien fue objeto de cuestionamientos, existe como documento, proponiendo la
realizacién de nuevos estudios de demanda para la creacion de futuras carreras y
programas de posgrado.

Dr. Julio Elvis Valero Cajahuanca, Decano de la Facultad de Ingenieria y Gestidn,
manifestd su coincidencia con lo expuesto respecto a la necesidad de crear nuevas
facultades y programas académicos; no obstante, advirtié que, de no asignarse un
presupuesto adecuado, la situacién se mantendria sin mejoras sustanciales. Indicd que,
aun contando con una sola facultad, no se ha logrado implementar plenamente las
unidades bdsicas establecidas en la Ley Universitaria.

Asimismo, sefialé que el Cuadro de Asignacion de Personal (CAP) no fue aprobado por
el Consejo Universitario y que, pese a que en dicho documento se contempla personal
administrativo para las unidades académicas, ello no se ha materializado. En ese
sentido, sostuvo que el crecimiento institucional debe ir acompanado de una
. adecuada planificacién y descentralizaciéon presupuestal, considerando que el
< presupuesto actual de la universidad es limitado. Finalmente, manifesté que, desde su

St

72 /7 ~perspectiva, uno de los principales problemas a atender es la desercién estudiantil,
u]' sproponiendo que el crecimiento se realice de manera planificada.

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Presidenta de la Asamblea Universitaria, senald
que el presupuesto institucional se encuentra vinculado al nimero estimado de
estudiantes, indicando que la universidad no se encuentra en un proceso de
crecimiento sostenido. Precisé que se vienen realizando gestiones para obtener apoyo
adicional y reflexioné que, de mantenerse una postura contraria al crecimiento, el futuro
institucional se veria comprometido.

Indicé que, al momento de ofrecer carreras, la demanda social se orienta hacia
programas como Derecho, Ingenieria Civil y Arquitectura, lo que evidencia la necesidad
de ampliar la oferta educativa y la diversidad de carreras, asi como de incrementar el
numero de vacantes. Senald que resulta necesario generar la demanda académica,
criterio que, segun indicd, es considerado por el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF)
para la asignacion de mayores recursos presupuestales. Finalmente, informd que se
realizardn las gestiones necesarias para declarar de interés institucional la adquisicidn
de un futuro campus, precisando que para ello es indispensable demostrar el
crecimiento de la universidad.

Dr. Angel Fernando Navarro Raymundo, Vicerrector de Investigacion, luego del saludo
protocolar a los miembros asambleistas, manifestd que las dificultades actualmente
evidenciadas forman parte de los procesos desarrollados en el Consejo Universitario, por
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lo que invité a la Comisién de Fiscalizacién a solicitar las Actas de Consejo Universitario,
a fin de contar con la trazabilidad de las decisiones adoptadas y de las discusiones
redlizadas de manera abierta. Sehald que dichas actas permiten comprender el
desarrollo de los procesos y precisé que las decisiones institucionales, en muchos casos,
se adoptan por mayoria.

Indicd que existe un consenso general respecto a la necesidad de que la universidad
inicie un proceso de crecimiento; sin embargo, advirtié que el crecimiento sin desarrollo
puede generar desorden institucional, razén por la cual considerd necesario reordenar
los procesos y avanzar de manera progresiva para superar el estancamiento. En ese
contexto, exhortd a que se soliciten y se pongan en conocimiento de los miembros
asambileistas las respuestas emitidas por la SUNEDU, precisando que dicha entidad no
certifica decisiones internas, por lo que recomendd revisar directamente la
ocumentacién correspondiente.

0,

simismo, expresd su preocupacion respecto al proceso de virtualizacién, sefalando
ve representa una oportunidad en el marco de la normativa vigente, que permite
hasta un veinte por ciento (20 %) de virtualidad; no obstante, indicé que existen
restricciones de infraestructura que anteceden a la declaratoria de inhabitabilidad del
pabelldn, situacion que ya habia sido advertida y que consta en actas previas. En ese
sentido, sefald que la incorporaciéon de la virtualidad requiere una adecuada
planificacién académica, asi como condiciones institucionales que permitan una
fransicion responsable.

&
>
&
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Reconocio el esfuerzo de la gestidon en la captacion de estudiantes, destacando que
ello ha contribuido a una mayor visibilidad institucional; sin embargo, advirtié que una
implementacién inadecuada de la virtualidad podria afectar el prestigio institucional y
o .generar desercion estudiantil. En ese marco, considerd necesario asignar recursos para
’/, ‘fortalecer la virtualidad, incluyendo la adecuacion de silabos, la planificacion

ot 8 dcadémica y la revision de los informes emitidos por el drea de Calidad, a fin de
[ 7 /sgarantizar resultados académicos adecuados y no limitar el proceso Unicamente al uso

./ de plataformas tecnoldgicas.

Asimismo, manifestd su desacuerdo con la posibilidad de desconocer decisiones
adoptadas por una asamblea universitaria, sefialando que ello podria generar
precedentes similares en el futuro. Indicé que toda participacion conlleva
responsabilidad funcional, la cual debe ser asumida, exhortando a recopilar la
informacion necesaria y a solicitar las actas correspondientes para contar con mayores
elementos de andlisis que permitan arribar a conclusiones en el seno de la Asamblea
Universitaria.

Finalmente, sefald que es necesario ordenar los procesos institucionales para evitar el
estancamiento, indicando que el Vicerrectorado de Investigaciéon también afronta
limitaciones de infraestructura debido a la inhabitabilidad del pabellén asignado, lo que
ha obligado a operar en espacios reducidos. En ese contexto, exhorté a actuar con
resiliencia, pero con planificacion, y sugiridé reordenar la dindmica de la sesidén a fin de
optimizar la participaciéon de los miembros asambleistas.

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Presidenta de la Asamblea Universitaria, senald
que la sesion contfinuaba avanzando y precisé que los puntos tratados correspondian
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Unicamente a informes, no existiendo aprobaciones ni adopcién de acuerdos en ese
momento.

Dr. Manuel Enrique Chenet Zuta, docente asambleista, con la venia de la Presidencia de
la Asamblea Universitaria, manifestd que su intervencién seria breve y que la realizaba
en su calidad de Presidente de la Comision de Fiscalizacién. Sefialé que no cuestionaba
la posicion de los colegas respecto al crecimiento de la universidad y que compartia la
necesidad de su expansidon; no obstante, expresd su preocupacion por el cumplimiento
del debido proceso, indicando que su inobservancia podria generar un vicio de nulidad.

En ese contexto, senald que el decano habia mencionado un aspecto que él habia
solicitado en reiteradas oportunidades, sin que se concrete una respuesta, lo que habria
derivado en discusiones sin conclusion. Indicd que, a fin de evitar la remision de
solicitudes formales adicionales y la dilacién del proceso, formulaba una consulta
puntual: si el Consejo Universitario presenté a la Asamblea Universitaria una propuesta
para la creacién de las referidas unidades académicas.

Dra. Marina Vilca Cdceres, Vicerrectora Académica, respecto a lo consultado, solicitd
que la Secretaria General remita la informacién correspondiente, precisando que el
Vicerrectorado Académico elabord un estudio de demanda proponiendo la creacidon
de otras carreras, el cual fue elevado a la Asamblea Universitaria. Indicé que dicha
propuesta fue evaluada por la Asamblea Universitaria, la cual decidié no aprobar esas
carreras 'y, finalmente, aprobar la creacién de otras, precisando que si se conté con un
estudio de demanda, cuya remisién solicité formalmente.

Dr. Manuel Enrique Chenet Zuta, docente asambleista, formuld nuevamente la consulta,
solicitfando se precise si el Consejo Universitario remitié formalmente dicha propuesta a
Jla Asamblea Universitaria.

_ Dra. Marina Vilca Cdceres, Vicerrectora Académica, sefiald que el Consejo Universitario
"elevé la propuesta a la Asamblea Universitaria, en la cual se llevd a cabo el
“correspondiente debate, tras lo cual la Asamblea Universitaria decidié la creacién de

las nuevas escuelas. Precisé que el Vicerrectorado Académico presenté un estudio de
demanda, el cual fue remitido como propuesta y que la decision final fue adoptada por
la Asamblea Universitaria. Indicd, asimismo, que el expediente respectivo debe obrar en
la Secretaria General.

I/

Mg. Abg. Marly Karina Uribe Allauca, Secretaria General, sefialé que, de ser solicitado
formalmente mediante documento, la informacién podia ser remitida. Con la venia de
la Presidencia de la Asamblea Universitaria, precisdé que en el seno de la Asamblea
Universitaria se conformé una Comisién para la Creacién de Nuevas Facultades,
presidida por el Dr. Romero, la cual presentd una propuesta de carreras. Indicé que
dicha propuesta, conjuntamente con el documento remitido por el Vicerrectorado
Académico, fue elevada a la Asamblea Universitaria, donde fue materia de debate, fras
lo cual se decidid la creacién de nuevas escuelas.

Dr. Angel Fernando Navarro Raymundo, Vicerrector de Investigacion, manifestd que,
conforme a lo informado por la Vicerrectora Académica, la documentacion
correspondiente debia ser remitida al Dr. Chenet; no obstante, recomendd que dicha
informacidén se acompane con las actas de las sesiones, precisando que el estudio de

e

\ 1 . T=

Z\{iJfé



UNIVERSIDAD NACIONAL
TECNOLOGICA DE LIMA SUR

“ARho de la Recuperaciéon y Consolidaciéon de la Economia Peruana”
demanda mencionado fue objeto de cuestionamientos durante el debate, lo cual fue
consignado en actas, senalando que algunos asambleistas consideraron que
determinados criterios no se cumplian, razén por la cual sugirié solicitar también las actas
respectivas.

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Presidenta de la Asamblea Universitaria, precisd
que las iniciativas presentadas tuvieron el cardcter de propuestas, las cuales fueron
andlizadas y debatidas en diversas sesiones, y que, en ejercicio de su autonomia, la
Asamblea Universitaria adoptd las decisiones correspondientes, cuyo resultado es el
vigente.

Dr. Manuel Enrique Chenet Zuta, docente asambleista, manifesté que cuando la
Asamblea Universitaria tomd conocimiento de la propuesta, esta contenia las mismas
acultades y carreras consignadas en el Estatuto, sefalando que la Asamblea
Universitaria no puede aprobar una propuesta que no haya sido previamente elevada
por el Consejo Universitario, reiferando su observacién en ese sentido.

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Presidenta de la Asamblea Universitaria, precisd
que existieron propuestas, las cuales fueron ampliamente discutidas y debatidas en el
seno de la Asamblea Universitaria, tras lo cual dicho érgano adopté la determinacidén
de aprobar finalmente la creacién de las carreras.

Abg. José Luis Veldsquez Lazo, Asesor de Rectorado, por intermedio de la sefora
Presidenta de la Asamblea Universitaria, realizé su intervencién sefalando que, si bien
parte de los miembros de la Asamblea Universitaria ha sido renovada, ello no implica un
“cambio del érgano, toda vez que se trata de la misma Asamblea Universitaria que
adoptd los acuerdos materia de debate. Indicd que el Vicerrector de Investigacién, la
Vicerrectora Académica, el Decano y demds funcionarios, de manera individual, tienen
la obligacién de cumplir el Estatuto, en su condicién de documento normativo.

Manifestd que, con el transcurso del fiempo, los criterios, intereses, visiones y cambios
sociales evolucionan, asi como los propios miembros de la comunidad universitaria, lo
cual justifica la actualizacién y modificacién del Estatuto, al ser este susceptible de
modificaciones. En ese sentido, sefiald que, si no se estd de acuerdo con la creacién o
denominacién de determinadas facultades, la Asamblea Universitaria es competente
para modificar el Estatuto; de igual forma, precisé que la denominacién de los cargos,
como el de decano encargado, también puede ser materia de modificacién
estatutaria, por ser competencia exclusiva de la Asamblea Universitaria.

Recordd que la Asamblea Universitaria es el mdximo 6rgano de gobierno, encargado
de establecer las politicas institucionales, las cuales pueden ajustarse a criterios
externos, lo que resulta vdlido denfro del marco normativo. Ahadié que, si los criterios
adoptados por anteriores miembros de la Asamblea Universitaria difieren de los
actuales, corresponde canalizar dichas modificaciones a través de la Comisién de
Revisién del Estatuto, sefialando que las necesidades de creaciéon de nuevas facultades,
infraestructura y presupuesto son propias de una universidad publica, y que los
funcionarios deben adecuarse a dichas necesidades.

Finalmente, en relacién con la implementacién del Estatuto, informé que, en el proceso
desarrollado en el Consejo Universitario, con cargo a dar cuenta a la Asamblea
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Universitaria, se aprobd la Resolucién de Consejo Universitario N.° 224-2024, de fecha 11
de noviembre de 2024, mediante la cual se aprobaron los Lineamientos para la
Implementacién de los Departamentos Académicos; posteriormente, se aprobd la
Resolucién de Consejo Universitario N.° 062-2025, de fecha 12 de mayo de 2025, que
dispuso la adscripcién de docentes ordinarios a los departamentos académicos.

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Presidenta de la Asamblea Universitaria, senald
que es la Asamblea Universitaria el 6rgano competente para proponer y aprobar
modificaciones, exhortando a los miembros a ser respetuosos de los acuerdos
adoptados por la asamblea anterior. Manifestd que, con el debido respeto institucional,
corresponde proponer las modificaciones que se consideren necesarias, destacando
ue los érganos de gobierno universitario gozan de autonomia y que estd en manos de
Asamblea Universitaria adoptar dichas decisiones. Reafirmd que la Asamblea

para la cual han sido elegidos sus miembros, quienes ostentan la condicién de
autoridades, e instd a asumir dichos retos con responsabilidad.

Dr. Manuel Enrique Chenet Zuta, docente asambleista, tomando las palabras de la
senora Presidenta de la Asamblea Universitaria, propuso que, al no haberse identificado
un sustento legal sélido para la denominacién de “decano encargado”, se evalle su
modificacién por una denominacién distinta, como la de “presidente de la comisién de
implementacién de la facultad”.

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Presidenta de la Asamblea Universitaria, precisé
_ ‘ que, al fratarse de una sesidon extraordinaria con cardcter informativo, dicho
“utge o planteamiento podrd ser presentado posteriormente como pedido, sefalando su
- o\disposicion para que, en su oportunidad, sea evaluado y mejorado conforme a las

7 ‘’competencias de la Asamblea Universitaria.

/ ; Acto seguido, dispuso continuar con el desarrollo de la agenda, indicando que la Jefa
de la Unidad de Recursos Humanos procederia a informar sobre la situacién legal de los
docentes que participaron en los procesos de rdafificacion y promocién
correspondientes a los anos 2023 y 2024, asi como a presentar el informe relativo a la
situacion de los docentes contratados que fueron nombrados al amparo de la Ley N.°
32171, precisando que ambos informes serian recibidos por la Asamblea Universitaria.

Lic. Dana Rocio Vdsquez Bustamante, Jefa de la Unidad de Recursos Humanos, luego
del saludo protocolar a los miembros asambleistas, informd que la informacién solicitada
corresponde a los procesos de ratificaciéon y promocién docente realizados durante los
periodos 2023 y 2024, precisando que dicha informaciéon ha sido debidamente
recabada y sistematizada, conforme se detalla a confinuacion:

En relacidon con el aio 2023, senald que se efectud la ratificacion de cuarenta y seis (46)
docentes, de conformidad con la Resolucién de Consejo Universitario N.° 189-2023-
UNTELS. Asimismo, mediante la Resoluciéon de Consejo Universitario N.° 192-2023-UNTELS,
se promovid a treinta y seis (36) docentes de la categoria de asociado a principal.

.
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Respecto al afo 2024, indicé que se llevd a cabo el proceso de ratificacion de trece (13)
docentes ordinarios, conforme a la Resoluciéon de Consejo Universitario N.° 244-2024-
UNTELS.

Precisé que la documentacién sustentatoria de los referidos procesos ha sido
proporcionada a los miembros de la Asamblea Universitaria.

En cuanto a la situacion legal derivada de las acciones de promocién del aino 2023,
manifesté que se ha evidenciado que dichas promociones no fueron incorporadas
oportunamente en los instrumentos de gestién institucional, tales como el Cuadro para
Asignaciéon de Personal (CAP) y el Presupuesto Analitico de Personal (PAP), ni
ctualizadas en el aplicativo informdtico de Recursos Humanos de la entidad. Ante esta
ifuaciéon, informd que se procedid a formular el reordenamiento del CAP,
odificdndose la condicion de los docentes promovidos, lo cual fue aprobado
mediante la Resolucién Directoral N.° 087-2025-UNTELS, de fecha 25 de abril de 2025,
emitida por la Direcciéon General de Administracion.

Senald que, como accidn posterior, se ha elevado la documentacién correspondiente
al Ministerio de Economia y Finanzas, a fin de que se redlicen las modificaciones
respectivas en el Aplicativo Informdtico para el Registro Centralizado de Planillas y de
Datos de los Recursos Humanos del Sector PUblico (AIRHSP), frdmite que se encuentra
en proceso de atencién, manteniéndose coordinaciones con el sectorista asignado,
quien ha informado que el expediente se encuentra en etapa de revisién. Indicé que
ello constituye el estado situacional actual respecto a los procesos de rafificacion y
", promocion.

- Asimismo, respecto a los docentes contratados nombrados al amparo de la Ley N.°
32171, informé que mediante la Resolucion de Consejo Universitario N.° 251-2024-UNTELS
se aprobd el nombramiento de veinte (20) docentes, encargdndose a la Unidad de
Recursos Humanos y a la Oficina de Planificaciéon y Presupuesto la implementacion
correspondiente. Precisé que dichas plazas no se encontraban contempladas en el CAP
ni en el PAP, razén por la cual se ha gestionado, a través del Ministerio de Educacién, la
asignacion presupuestal ante el Ministerio de Economia y Finanzas.

X

Indicd que, a la fecha, se cuenta con informacién extraoficial respecto a la préoxima
aprobaciéon de un Decreto Supremo durante el mes de agosto, motivo por el cual se ha
suspendido la ejecucién del nombramiento, sin perjuicio de haber gestionado el pago
de haberes correspondientes a los meses de marzo a julio, manteniendo a los docentes
en la condicién de contratados, a fin de no perjudicarlos, dado que continban
desarrollando labores académicas en la universidad. Precisé que, de emitirse el referido
Decreto Supremo en el mes de agosto, corresponderd efectuar el pago bajo la
condicién de docentes nombrados a partir de dicho mes. Concluyd sefialando que ese
es el informe que corresponde presentar.

Dr. Orlando Adridn Ortega Galicio, docente asambleista, hizo uso de la palabra y
manifesté que, conforme a lo explicado por la Jefa de la Unidad de Recursos Humanos,
es de conocimiento que en gestiones anteriores no se realizd una adecuada
organizacién administrativa. En ese sentido, formuld la consulta respecto a si la
propuesta actualmente expuesta también contempla a los docentes nombrados desde
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el ano 2009, sehalando gque fiene conocimiento de que algunos de ellos presentan
observaciones relacionadas con el registro del cédigo AIRHSP.

Lic. Dana Rocio Vdsquez Bustamante, Jefa de la Unidad de Recursos Humanos, intervino
en respuesta a la interrogante formulada por el Dr. Orlando Adrian Ortega Galicio,
sefdlando que el reordenamiento efectuado obedece a que, en su oportunidad,
algunos docentes fueron promovidos a plazas de la categoria de asociado que no se
encontraban registradas ni en el Aplicativo Informdtico para el Registro Centralizado de
Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector PUblico (AIRHSP), ni en el Cuadro
para Asignacion de Personal (CAP).

Indicé que, ante dicha situacién, se procedié a actualizar la condicién y categoria
correspondiente de los docentes, accién que ya ha sido ejecutada, encontrandose
regularizadas sus categorias en los instrumentos internos. Precisé que lo que se
encuentra pendiente es la actualizacion del registro en el AIRHSP, detallando que treinta
y ocho (38) registros presentaban inconsistencias, las cuales estdn siendo atendidas en
una primera etapa orientada a regularizar la situacién administrativa de dichos
docentes.

Asimismo, informé que se encuentra en elaboraciéon la propuesta de un nuevo CAP, |a
cual fiene por finalidad incorporar nuevas plazas, propuesta que estard sujeta a la
validaciéon de la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, con la cual ya se han
sostenido reuniones preliminares, a fin de presentar el documento de manera formal.

Finalmente, sehald que se viene ordenando el aplicativo informdatico de gestién, con el
objetivo de garantizar la correcta ejecucion de los pagos, asegurando la coincidencia
entre el AIRHSP y la planilla de pagos institucional.

~~Dr. Jinmi Gregory Lezama Calvo, docente asambleista, formulé una recomendacion,
“por intermedio de la sefora Presidenta de la Asamblea Universitaria, dirigida a las

oficinas competentes, sefalando que el pedido de informacién se ha generado debido
a que diversos docentes se han acercado a los miembros de la Asamblea manifestando
su preocupacién por la falta de informacién. En ese sentido, recomendd que las oficinas
administrativas atiendan oportunamente a los docentes y brinden informacién clara y
adecuada, a fin de evitar reiteradas solicitudes y pérdida de tiempo en la atenciéon de
estos temas, sefalando que en algunas ocasiones los docentes no han sido
debidamente atendidos.

Lic. Dana Rocio Vdésquez Bustamante, Jefa de la Unidad de Recursos Humanos,
manifestd que, respecto a dicha apreciacién, a todos los docentes que se han venido
apersonando a la Unidad de Recursos Humanos se les ha brindado la misma informacién
que se ha expuesto ante la Asamblea Universitaria, precisando que se ha venido
atendiendo a todos los docentes que han solicitado informacion.

Mg. Richard Flores Cdceres, docente asambleista, consulté respecto a la proyeccién
para el aio 2025, feniendo en cuenta que en el aio 2023 se realizaron procesos de
ratificacion, solicitando se informe si para el referido afio se prevé la realizacion de
ascensos, o Unicamente procesos de ratificacién docente.
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Lic. Dana Rocio Vasquez Bustamante, Jefa de la Unidad de Recursos Humanos, procedid
a respoender la interrogante formulada por el Mg. Richard Flores Cdceres, sefialando
que, en primer término, resulta necesario sincerar y actudlizar la informacién
administrativa y presupuestal relacionada con los procesos de ratificacion y promocion
docente. Indico que, presumiblemente, dicha situaciéon explica que durante el afo 2024
no se hayan efectuado procesos de ascenso.

Precisé que, de manera previa a cualquier proceso de ascenso o promocion docente,
resulta indispensable que exista una plaza vacante debidamente presupuestada,
requisito que en su oportunidad no fue cumplido, razén por la cual actualmente se viene
realizando la actualizacién correspondiente. En ese sentido, senald que lo correcto es
contar previamente con plazas vacantes presupuestadas, a fin de que los procesos de
scenso puedan efectuarse conforme a la normativa vigente.

d. Richard Flores Cdceres, docente asambleista, manifestd que considera necesario
proyectarse hacia una mejora, sefalando que todos los docentes esperan acceder a
los mismos derechos, en condiciones de equidad.

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Presidenta de la Asamblea Universitaria, precisd
que si existia presupuesto, sin embargo, no se contaba con los cédigos AIRHSP, razén
por la cual, en el marco de la buena fe institucional, se procedidé a realizar los ascensos.
Informé que actualmente se encuentran en la etapa final de regularizacién de dichos
ascensos ante el Ministerio de Economia y Finanzas, sefalando que durante este
periodo se ha seguido todo un proceso administrativo.

Asimismo, indicé que, en el CAP, ya se encuentra considerada la nueva demanda del
-resto de docentes, precisando que todos ellos se encuentran incluidos y en proceso de
~gestion.

"/Dr. Julio Elvis Valero Cajahuanca, Decano de la Facultad de Ingenieria y Gestidn,
manifestd que considera importante que los miembros de la Asamblea Universitaria
conozcan la situacién de los docentes que se encuentran en condicién de suspendidos,
enfatizando la necesidad de una comunicacién formal al respecto.

Sefald que, como es de conocimiento, dichos docentes fueron nombrados en el mes
de enero, y que en el mes de mayo se suspendieron los efectos de su nombramiento.
Posteriormente, indicd que el Vicerrectorado Académico solicité a la Facultad la
actudalizacién de la carga académica, modificando la condicién laboral de dichos
docentes. Ante ello, manifestd haber solicitado el acto resolutivo correspondiente, dado
que en la resolucion emitida no se seiala que los docentes pasen a la condicién de
contratados, sino Unicamente que se encuentran en condicién de suspendidos.

Indicd que solicité una opinién legal respecto al término que correspondia consignar
para actualizar la condicion de dichos docentes, recibiendo como respuesta que
mantienen la condicién de docentes nombrados suspendidos.

Asimismo, informd que, encontrdndose préoximo el inicio de un nuevo semestre
académico, dichos docentes figuran en las cargas académicas correspondientes al
semestre 2025-Il. Respecto al tema contractual, precisé que su intervencion tenia
cardcter informativo, sefialando que en algin momento deberd revisarse la condicidn
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laboral de dichos docentes, toda vez que el Consejo de Facultad ha precisado que,
para la suscripcidn de un contrato, debe existir conformidad de ambas partes.

Agregd que se convocd a los docentes a una reunién en la Facultad, indicando que
estos no han manifestado su voluntad de suscribir un contrato. Informé que el Consejo
de Facultad acordé remitir la asistencia, precisando que los docentes realizaron
actividad docente durante el semestre 2025-I. Finalmente, sefiald que esta situacion se
informa a efectos de que sea conocida por la Asamblea Universitaria, y que en el
Consejo Universitario se evaluardn los mecanismos correspondientes para su
implementacién durante el semestre 2025-II.

r. Manuel Enrique Chenet Zuta, docente asambleista, formulé una consulta al Dr. Julio
Ivis Valero Cajahuanca, senalando que el procedimiento de nombramiento docente
establece que la Facultad aprueba el nombramiento, por lo que solicitd se precise cudl
fue la ruta seguida en el presente caso.

@
»
C

Dr. Julio Elvis Valero Cajahuanca, Decano de la Facultad de Ingenieria y Gestién,
manifestd que, cuando el referido caso fue puesto en conocimiento de la Facultad, los
miembros del Consejo de Facultad sefalaron que los veinte (20) docentes no habian
pasado por la Facultad en la etapa correspondiente para formular la propuesta de
nombramiento. En razdén de ello, indicd que el Consejo de Facultad se abstuvo de
adoptar decisién alguna, limitdndose Unicamente a remitir el registro de asistencia, el
cual evidencia que los mencionados docentes realizaron labor docente durante el
semestre académico 2025-I.

/) ‘ *.Dr. Manuel Enrique Chenet Zuta, docente asambleista, reiterd su intervencidn sefalando
s, “que, conforme al procedimiento, el Consejo de Facultad debe aprobar o no el
nombramiento, manifestando su duda respecto a dicho aspecto.

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Presidenta de la Asamblea Universitaria, dispuso
dar el uso de la palabra a la Dra. Marina Vilca Cdceres, Vicerrectora Académica, a fin
de que absuelva la consulta formulada.

Dra. Marina Vilca Cdceres, Vicerrectora Académica, precisé que el procedimiento
ordinario, conforme a la Ley Universitaria, establece que el Consejo de Facultad
propone, pero no aprueba el nombramiento, aclarando que en el presente caso resulta
de aplicaciénla Ley N.° 32171, referida al nombramiento excepcional. Sefald que dicha
norma comprende a los docentes que fueron evaluados durante el semestre 2023-Il,
indicando que los veinte (20) docentes en mencion fueron evaluados y resultaron
ganadores de un Concurso Publico correspondiente al semestre 2023-I.

Asimismo, explicé que la citada Ley dispone que Unicamente se verifique el tiempo de
servicio en la docencia universitaria y el grado académico, prohibiendo expresamente
la realizaciéon de nuevas evaluaciones. Indicéd que, cuando el expediente fue elevado
al Consejo Universitario, este drgano adoptd la decision en los Ultimos dias del mes de
diciembre de 2024, disponiendo encargar al Vicerrectorado Académico la verificacién
de los requisitos establecidos por ley, encargo que fue cumplido conforme a lo
dispuesto.
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Precisdé que la informacién correspondiente debia obrar en el escalafén docente,
reiterando que los docentes ya habian sido evaluados previamente y que, en virtud de
la Ley N.° 32171, se procedid conforme a lo establecido en dicha norma. En tal sentido,
sefalé que el Vicerrectorado Académico cumplié con el encargo conferido por el
Consejo Universitario.

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Presidenta de la Asamblea Universitaria, indico
que el Jefe de la Oficina de Planificacién y Presupuesto procederd a presentar el informe
de asignacion presupuestal, programaciéon multianual y distribucién presupuestal,
confinuando con el desarrollo de la agenda.

g. Luis Felipe Alarcén Armas, Jefe de la Oficina de Planificacién y Presupuesto, luego
el saludo protocolar a los miembros de la Asamblea Universitaria, manifesté que la

sobre la formulacidn presupuestaria, precisando que, de existir consultas adicionales,
estas serian absueltas oportunamente. Sefiald, asimismo, que se encontraba
acompaniado por la Econ. Romina Muriel Gutiérrez Ortiz, Jefa de la Unidad de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién, para el desarrollo de la presentacidn.

En ese contexto, procedié a informar sobre el proceso presupuestario institucional,
detallando las fases de la programacién multianual y formulacién presupuestaria. Indicd
que, a nivel de la Universidad Nacional Tecnolégica de Lima Sur (UNTELS), se conformd
la Comisién de Programacién Multianual Presupuestaria y Formulacién Presupuestaria,
mediante Resolucion Rectoral N.° 141-2025-UNTELS, de fecha 24 de abril de 2025.

“Asimismo, informd que se realizo la solicitud de informacién a la cartera de inversiones
institucional, a través del Infforme N.° 075-2025 y el Oficio N.° 1070-2025, precisando que
la Oficina de Planificacion y Presupuesto, en su calidad de érea técnica, requiere
‘informacidn de todas las oficinas que intervienen en el gasto publico. Dicha informacién
es consolidada y elevada al Rectorado, el cual cumple con remitirla a las instancias
correspondientes.

Seguidamente, detalld las visitas de coordinacion realizadas a las distintas oficinas y
centros de costo, conforme al cuadro presentado durante la exposicidon, el cudl
consigna fechas, actividades realizadas y dependencias involucradas, con la finalidad
de recabar la informacidn necesaria para la formulacion presupuestaria.

Indicé que la sustentacion presupuestal se llevé a cabo el 7 de julio, encontrdndose
actualmente ala espera de que el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) informe qué
parte de la demanda adicional presentada serd atendida. Precisé que se vienen
realizando coordinaciones permanentes con los sectoristas de presupuesto, y que,
hacia finales del mes de agosto, dicha informacion serd elevada al Congreso de la
RepuUblica, esperdndose contar en los préoximos dias con informacidn preliminar sobre lo
atendido.

En cuanto a la Asignacién Presupuestal Modificada, informd que para el presente
ejercicio fiscal asciende aproximadamente a §/ 29 900 000,00, monto que ha generado
una demanda adicional, la cual fue sustentada en el trabajo conjunto realizado por las
distintas dependencias de la universidad. Reiteré que el resultado de dicha demanda
se encuentra pendiente de confirmacién por parte del MEF.
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Finalmente, presenté un comparativo del Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de
los Ultimos anos, sefalando que en el aino 2023 fue de S/ 30 000 000,00, en el afo 2024
de $/ 39 000 000,00, y en el ano 2025 de S/ 38 000 000,00, precisando que estos montos
reflejan la consolidacién de los requerimientos formulados por las distintas oficinas,
siendo funciéon de la Oficina de Planificacion y Presupuesto efectuar dicha
consolidacién y presentarla a las instancias correspondientes.

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Presidenta de la Asamblea Universitaria,
agradecié la participacion del Mg. Luis Felipe Alarcén Armas, Jefe de la Oficina de
Planificacién y Presupuesto.

~
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3’4 - ﬁ\‘é Mg. Fidel Lujan, docente ordinario, lo cual fue concedido.

/Nn
Mg. Fidel Lujan, docente ordinario, luego del saludo protocolar a los miembros de la
Asamblea Universitaria, sefialé que su intervencién respondia a una inquietud en
representacion del sindicato de docentes, desarrollando su exposicidon en tres puntos:

1. Sobre el Plan de Contingencia y evacuacioén, indicd que el drea de Desarrollo
Econdmico y Licencias de la Municipalidad, que emitié el Informe N.° 005, no es
el drgano competente para determinar si una edificacion se encuentra en riesgo
de colapso o en situacién critica, precisando que dicha drea se limita a la

promocion del desarrollo econdmico distrital y a la emisidon de licencias de
, ;47( funcionamiento. Sehald que, conforme al propio informe municipal, se requiere
“~ 4 . un estudio estructural especializado que determine con precision el nivel de
ST /0 riesgo de las edificaciones. En ese sentido, informd que se ha presentado un
IGESAS documento solicitando la intervencion del CENEPRED, como entidad
e competente para evaluar el nivel de riesgo estructural. Asimismo, solicitdé que se
requiera la totalidad de los documentos que sustentaron dicho informe, a fin de
contribuir a que la Asamblea Universitaria y las autoridades adopten decisiones

debidamente informadas.

2. Respecto a los procesos de ratificaciéon y ascenso docente, manifestd que, en
experiencias anteriores, se han producido ascensos aun cuando no se contaba
con prevision presupuestal, sin que ello haya generado la suspension de
derechos, senalando que, en tales casos, simplemente se cumplié con el
procedimiento correspondiente, tal como lo habria indicado la responsable de
la Oficina de Recursos Humanos.

3. En relacién con los docentes recientemente nombrados, sostuvo que estos se
encuentran amparados por dos normas legales: una que autoriza su
nombramiento y ofra correspondiente a la Ley de Presupuesto, la cual exonera
a las universidades de restricciones para efectuar los pagos derivados de dichos
nombramientos. En ese contexto, considerd que la emision de resoluciones de
suspension no constituye una herramienta adecuada para justificar la falta de
pago, al carecer —segun indicé— de sustento normativo expreso. Exhortd a la
Asamblea Universitaria a analizar estos temas con mayor profundidad vy criterio
juridico, advirtiendo que una decision inadecuada podria generar conflictos
legales y afectar la imagen institucional.
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Finalmente, el Mg. Fidel Lujan exhortd a los miembros de la Asamblea Universitaria, en su
condicién de mdaxima instancia de gobierno, a evaluar los asuntos expuestos con
serenidad, objetividad y profesionalismo, agradeciendo la atencién brindada.

Abg. José Luis Veldsquez Lazo, Asesor de Rectorado, hizo uso de la palabra y, por
infermedio de la sefora Presidenta de la Asamblea Universitaria, precisd lo siguiente:

En primer término, senalé que mediante Ordenanza del Consejo Municipal de fecha 26
de abril de 2017 se aprobd el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la
Municipalidad de Villa El Salvador, en el cual se establece que la Gerencia de Desarrollo
Econémico y Empresarial comprende, dentro de su estructura, a la Subgerencia de
eguridad en Edificaciones, drgano al que le corresponde la funcidén de realizar las
specciones técnicas de seguridad en edificaciones. Indicé que, adicionalmente, se
a solicitado informacién a otras instancias vinculadas a Defensa Civil, cuyos informes
han sido complementarios. Asimismo, informé que el Director General de Administracion
ha manifestado su disposicion para alcanzar copia de la documentacidn
correspondiente, a fin de que los asambleistas puedan corroborar la informacidén.

En segundo lugar, manifestd que los funcionarios y servidores administrativos no tienen
competencia para determinar la legalidad o constitucionalidad de las normas,
precisando que la ley que dispuso el nombramiento docente fue de cumplimiento
obligatorio y bajo responsabilidad funcional. No obstante, sefialé que dicha norma se
emitié sin el correspondiente financiamiento, lo que —a su criterio— afecta el equilibrio
presupuestal previsto en el arficulo 77 de la Constitucién Politica. Indicé que, ante esta
csituacion, la universidad se encuentra a la espera del financiamiento respectivo,
‘habiéndose realizado las gestiones necesarias, conforme a lo informado por la Jefa de
=/da Oficina de Recursos Humanos, y quedando pendiente la emision del Decreto
|~ Supremo correspondiente.

Asimismo, hizo referencia al articulo 23 de la Constitucién Politica, sefialando que la
remuneracion constituye un derecho fundamental, al igual que el derecho al trabajo.
Indicé que, en el caso de los docentes nombrados, estos vienen prestando
efectivamente el servicio, lo que genera la obligacién de la entidad empleadora de
efectuar el pago correspondiente. Sin embargo, precisé que la ley establece que dicho
pago debe realizarse con financiamiento del Tesoro Publico, razén por la cual, ante la
falta de asignaciéon presupuestal, se adoptd una medida administrativa destinada a
viabilizar el pago, consistente en suspender la eficacia del nombramiento y aprobar la
contrataciéon para efectos remunerativos.

Explicé que, mediante dicha via administrativa, se ha efectuado el pago de las
remuneraciones hasta los meses de julio y agosto, previéndose que, con la emisidon del
Decreto Supremo anunciada para el mes de agosto, se reactive la eficacia de los
nombramientos. Senald que esta medida fue adoptada con la mejor intencién y como
la Unica alternativa viable desde el punto de vista administrativo, no existiendo otra
salida. Finalmente, informé que se tiene conocimiento de que el Ministerio de Educacién
(MINEDU) ha culminado sus procedimientos, lo cual fue puesto en conocimiento de la
Asamblea Universitaria.
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Posteriormente, el Dr. Angel Fernando Navarro Raymundo, Vicerrector de Investigacion,
solicité a la Presidenta de la Asamblea Universitaria se conceda nuevamente el uso de
la palabra al Mg. Fidel Lujan Ludena, docente ordinario.

Mg. Fidel Lujan Ludena, docente ordinario, hizo uso de la palabra y manifestd que,
conforme alajurisprudencia vigente, cuando existen normas que se contraponen, debe
aplicarse aquella que resulte mdas favorable al trabajador. Asimismo, precisé que el
contrato constituye un acto bilateral y no unilateral.

De igual manera, exhortd a los miembros de la Asamblea a revisar el Reglamento de
Organizacién y Funciones (ROF) de la Municipalidad, sefalando que el drea de
Desarrollo Econémico y Llicencias tiene como finalidad la promocién del desarrollo
econdmico, mas no la competencia para determinar si una estructura debe ser
demolida o evacuada. En ese sentido, solicité que se alcance el informe de la empresa
encargada de la inspeccién técnica y estructural correspondiente.

Finalmente, agradecié la atfenciéon brindada y ofrecié disculpas por cualquier
impertinencia, precisando que su intervencién se realizé en ejercicio del derecho al uso
de la palabra.

Cuarto infermedio

Siendo las 13:15 horas, la Presidenta de la Asamblea Universitaria, Dra. Gladys Marcionila
Cruz Yupanqui, propone a los miembros asambleistas un cuarto intermedio a fin de
hacer uso del horario de refrigerio, propuesta que es aprobada por unanimidad,
acorddndose reanudar la sesidon a las 15:00 horas del mismo dia.

Reanudacién de la sesién y verificacién de quérum

Reanudada la sesidn a la hora acordada, y habiéndose otorgado un tiempo de
tolerancia prudencial para la incorporacién de los miembros asambleistas, la Secretaria
General procede a verificar el quérum reglamentario, constaténdose la presencia de
nueve (9) miembros asambleistas, niUmero que no alcanza el minimo requerido
conforme a lo establecido en el Estatuto de la Universidad.

En consecuencia, al no contarse con el quérum reglamentario, no fue posible continuar
con el desarrollo de la agenda, por lo que la Presidenta de la Asamblea Universitaria
dispuso la reprogramacion de la continuaciéon de la sesion para el dia jueves 21 de
agosto de 2025, alas 10:00 a. m. (primera citacién) y 10:15 a. m. (segunda citacién), en
la Sala de Reuniones del Rectorado, dejdndose constancia de ello en la presente acta
y disponiéndose su comunicacién conforme a los procedimientos vigentes.

SN0 las 14:30 horas, del mismo dia, mes y aio se da por finalizado el presente acto,
s Af suscriben la presente acta;

LADYS ! ARCIONILA CRUZ YUPANQUI "
Rectora de la UNTELS




